REGULAMIN INTERNATU
TECHNIKUM ZAWODOWEGO NR 1
przy ZESPOLE SZKOE EKONOMICZNO —~HOTELARSKICH
im. Emilii Gierczak w Kolobrzegu

obowigzuje od 01.09.2022r.

I.  Podstawy prawne wydania regulaminu

Podstawe prawna niniejszego regulaminu stanowi:

1. Ustawa z dnia 14.12.2016 r. Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2021r. poz. 1082).
2. Karta Nauczyciela.

3. Rozporzadzenie Rady Ministrow z 4.08.93 r. w sprawie warunkéw, form, trybu
przyznawania 1 wyplacania oraz wysoko$ci pomocy materialnej dla uczniéw (DZ. U.
nr.74 z 19.08.1993r. , poz.350).

4. Statut Szkoty.
I1.  Postanowienia ogdlne

1. Internat Technikum Zawodowego nr 1 jest placowka opiekunczo — wychowawcza,
dzialajaca w ramach Zespotu Szkot Ekonomiczno — Hotelarskich w Kotobrzegu,
przeznaczona dla uczniéw szkoty mieszkajacych poza miastem Kotobrzeg.

2. Regulamin okresla szczegdlowe zasady dziatalno$ci internatu, tworzy warunki dla
rozwijania samorzadnosci wychowankow, partnerstwa oraz wspotodpowiedzialnosci za
funkcjonowanie placowki.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem przyjecia przez Rad¢ Pedagogicznag szkoty.
I11 Cele i zadania internatu

1. Celem internatu  jest umozliwienie = uczniom  realizacji  ksztalcenia
1 wspomaganie opiekunczo — wychowawczej roli szkoly 1 rodziny oraz stwarzanie
optymalnych warunkéw do rozwoju zamitowan, zainteresowan i uzdolnien.

2. Internat zapewnia wychowankom opieke i realizacje procesow wychowawczych
w czasie odbywania przez nich nauki poza miejscem stalego zamieszkania.

3. Podstawowym zadaniem realizowanym przez zespot wychowawcow



w poszczeg6lnych grupach jest dazenie do petlnego usamodzielnienia wychowankow
1 przygotowanie ich do dorostego zycia z uwzglednieniem godnosci osobiste;j,
autonomii, poczucia wlasnej wartosci i tworczej aktywnosci.

4. Do zadan internatu w szczegélnosci nalezy:

a. zapewnienie wychowankom zakwaterowania za odptatnoscia za positki
w kwocie 20 zt dziennie ($niadanie 5 zt, obiad 10 z, kolacja 5 zt),

b. w internacie obowigzuje comiesi¢czna optata stata w kwocie 80 zt,
C. zapewnienie wlasciwych warunkow sanitarno — higienicznych,

d. zapewnienie wlasciwych warunkéw do nauki, rozwijania zainteresowan
1 uzdolnien,

e. stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze oraz organizowania wtasnych imprez
kulturalnych, sportowych i turystycznych,

f. upowszechnienie roznych form aktywnosci fizycznej i dbatosci o wlasny stan zdrowia,

g. wdrazanie do samodzielnego wykonywania roéznych prac porzadkowo —
gospodarczych,

h. rozwijanie samorzadno$ci wychowankow, ich samodzielnosci i zaradno$ci zyciowej,

I. zapewnienie warunkow do Kkorzystania z internetu, gier i innych zbiorow
multimedialnych bedacych w zasobach internatu,

j. umozliwienie uczestnictwa w warsztatach zawodowych zgodnych
z obranym kierunkiem nauki, ktory konczy¢ si¢ bedzie uzyskaniem certyfikatu,

k. umozliwienie wychowankom uczestnictwa w zajgciach rozwijajacych pasje oraz hobby.
IV ZASADY REKRUTACJI
Internat Technikum Zawodowego nr 1 dysponuje 48 miejscami dla uczniow ZSE-H

1. Miejsce w Internacie przyznawane jest na podstawie postgpowania rekrutacyjnego
przeprowadzanego co roku.

2 . O przyjeciu kandydata do internatu decyduje komisja rekrutacyjna.

3. Kandydaci do internatu skladaja podania na ustalonym przez szkote druku
w terminie do 10 lipca kazdego roku.

4. Ztozenie podania o przyznanie miejsca w internacie nie oznacza gwarancji przyjecia
ucznia do internatu.

5. Pierwszefstwo do zamieszkania w Internacie maja uczniowie klas maturalnych oraz
uczniowie przyjeci do klas 1.



6. Liczba miejsc dla ucznidow klas pierwszych do 20, klas maturalnych do 10, pozostate
miejsca przeznaczone dla ucznidw pozostatych klas 18.

7. Wychowanek, ktory otrzymat nagane kierownika za nieprzestrzeganie regulaminu
internatu zostaje z niego relegowany oraz nie zostaje przyjety do internatu w kolejnym

roku szkolnym.

8. Do internatu przyjeci beda uczniowie, ktorzy w wyniku postepowania rekrutacyjnego
otrzymali najwiekszg liczbe punktow.

9. Rekrutacja odbywa si¢ wedtug kryteriow punktowych;
1) odleglo$¢ od miejsca zamieszkania
a) wiecej niz 50 km - 20 pkt
b) od 20 - 50 km -1 0 pkt
c) do 20 km - 5 pkt
2) sytuacje materialng kandydata (dochod netto na cztonka rodziny)
a) do 500 zt - 20 pkt
b) od 501 - 1000 zt — 10 pkt
c) od 1001 - 5 pkt
3) sytuacje zyciowg kandydata
a) sieroctwo, polsieroctwo, niepelnosprawnos¢ w rodzinie, dzieci z rodzin zastgpczych, rodzic
samotnie wychowujacy dziecko, rodzina wielodzietna (3 1 wigcej dzieci na utrzymaniu rodziny)
- 20 pkt
4) ocena z zachowania na §wiadectwie:
a) wzorowe — 20 pkt
b) bardzo dobre — 10 pkt
c) dobre - 5 pkt
5) aktywnos$¢ spoteczna (udziat w inicjatywach podejmowanych na rzecz innych oséb,
stabszych, potrzebujacych, udzial [w wolontariatach, podejmowane dziatania spoteczne, udziat

w akcjach, programach, organizacjach- ( za kazdg aktywno$¢ 2 pkt. ) max.20 pkt,

6) aktywno$¢ naukowa (udzial konkursach, olimpiadach) osiggni¢cia:



a) krajowe — 20 pkt
b) regionalne/wojewodzkie -10 pkt ,
c) szkolne/klasowe — 5 pkt

7) poziom klas — klasy pierwsze i klasy maturalne - 20 pkt

10. Odwotania od decyzji o nie przyjeciu kandydata do internatu mozna sktada¢ do Dyrektora
Szkoty w terminie 14 dni od dnia ogloszenia wynikow naboru.

11. W szczegblnych przypadkach (sytuacja losowa, stan zdrowia, zdarzenie traumatyczne)
decyzje o przyjeciu kandydata do internatu podejmuje Kierownik Internatu poza
postgpowaniem rekrutacyjnym.

12. Ogloszenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego nastgpi wraz z ogloszeniem
kandydatéw przyjetych do szkoty. Lista przyjetych bedzie do wgladu w sekretariacie szkoty
i recepcji CKZ-Hotel.

V ORGANIZACJA INTERNATU

1. Internat czynny jest w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych w szkole (od niedzieli godz.
19.00 do piatku godz. 17.00).

2. Podstawowa komorke organizacyjng internatu stanowi grupa wychowawcza.

3. Mieszkancami internatu jest mtodziez uczeszczajaca do Zespotu Szkot Ekonomiczno —
Hotelarskich im. Emilii Gierczak w Kotobrzegu.

4. Opieke wychowawcza nad grupg sprawuje wychowawca.

5. Kierownictwo internatu, w miar¢ mozliwosci kadrowo — organizacyjnych, powierza
prowadzenie grupy wychowawcom przez caly okres pobytu wychowankow
w placowce, az do ukonczenia nauki,

6. W celu realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych dziata Zespét Wychowawcow
Internatu, w sktad ktorego wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni internatu.

7. Nadzér nad wykonaniem obowigzkéw wychowawcoéw oraz planem opiekunczo —
wychowawczym sprawuje kierownik internatu, ktory jest przewodniczagcym Zespotu
Wychowawcow.

8. Wychowawcy majg prawo uczestniczenia we wszystkich posiedzeniach rozpatrujacych
sprawy wychowankow z przydzielonej grupy.



10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Podstawg realizacji zadan opiekunczo — wychowawczych internatu jest roczny plan
pracy opracowany przez kierownika internatu i opiniowany przez Zespot
Wychowawcow.

Plan zaj¢¢ opiekunczo — wychowawczych zatwierdza Dyrektor Szkoty.

Rozktad dnia i tygodnia w internacie uwzglednia czas na nauke, pracg na rzecz internatu
i Srodowiska (warsztaty zawodowe), zajecia kulturalne i sportowe oraz inne formy
wypoczynku i1 rozrywki. Rozklady te winny by¢ zaopiniowane przez Zespot
Wychowawcow Internatu 1 Mlodziezowa Rada Internatu.

Reprezentantami ogdtu mieszkancow internatu jest Mtodziezowa Rada Internatu.

Opieke nad Mtlodziezowa Rada Internatu sprawuje wychowawca wybrany przez
kierownika internatu.

Mtodziezowa Rada Internatu moze przedstawia¢ kierownictwu internatu, Dyrektorowi
Szkoty, Zespolowi Wychowawcow internatu oraz Radzie Pedagogicznej szkoty
whnioski 1 opinie we wszystkich sprawach, w szczeg6lnosci dotyczacych podstawowych
praw i obowigzkéw mieszkancOw internatu okreslonych w rozdziale VI, w pkt.3
regulaminu.

Zasady wybierania i dzialania organow MRI okresla regulamin uchwalony przez
mieszkancow internatu i zatwierdzony przez kierownika internatu.

Na terenie Internatu w godzinach od 18.00 do 20.00 odbywaja si¢ obowigzkowe zajecia
organizowane przez wychowawcow oraz Mlodziezowa Rade Internatu.

Przyjazdy ucznidw z domu do internatu powinny, bezwzglednie nastapi¢ do godziny
20.00.

Obowigzkiem rodzica/ prawnego opiekuna jest poinformowanie dyzurujacego
wychowawcy lub recepcje hotelu do godziny 19.00, o fakcie kazdego spdznienia si¢
ucznia do internatu po godzinie 20.00.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, w niedziele, w godzinach od 19.30 do 21.00, przy
recepcji Hotelu Centrum beda organizowane uczniowskie dyzury wg obowigzujacego
Harmonogramu dla grup porzadkowych.

Powracajacy do internatu wychowankowie maja obowigzek natychmiastowego
wpisania si¢ do Zeszytu wyjazdow i powrotow.

VI WYCHOWANKOWIE

Prawa i obowigzki wychowankow mieszkajacych w internacie.

Wychowanek ma prawo do:

a.

b.

korzystania z positkow (odplatnie). Dzienne 3 positki: $niadanie, obiad, kolacja,

korzystania z pomieszczen, urzadzen 1 pomocy dydaktycznych internatu stuzacych do
nauki wilasnej, rozwijania i pogl¢biania zainteresowan i uzdolnien,



wypoczynku 1 uczestniczenia we wszystkich zajeciach organizowanych w internacie
oraz w porozumieniu z wychowawca, w innych zaje¢ciach kulturalnych, sportowych,
turystycznych w §rodowisku,

korzystania z pomocy wychowawcow w rozwigzywaniu probleméw osobistych oraz we
wszystkich sprawach dotyczacych nauki i zamieszkania w internacie,

wspotuczestnictwa, poprzez Mtodziezowa Rade Internatu w decydowaniu o sprawach
wychowawczych i organizacyjnych internatu,

przyjmowania osOb odwiedzajacych na terenie Internatu — za wiedzg wychowawcy i
przy przestrzeganiu ustalonych przepisoéw porzadkowych ( zawieszony w zagrozeniu
epidemicznym, pandemii Covid-19)

opuszczania internatu w czasie wolnym po obowigzkowym wpisaniu si¢ do zeszytu
wyjse,

zwolnienia z nauki wlasnej w uzasadnionych przypadkach,

uczestniczenia w réznych formach doskonalenia (kursach, wolontariacie, projektach)
organizowanych przez ZSEH im. E. Gierczak w Kotobrzegu oraz potwierdzenia wiedzy
1 nabytych umiejetnosci certyfikatami,

zwolnienia z zaje¢ dydaktycznych w czasie uczestniczenia w formach doskonalenia
zawodowego organizowanych pod patronatem Centrum Ksztatcenia Zawodowego lub
szkote.

poznania Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, ktéry pomaga wychowankowi
Swiadomie wystartowa¢ na rynku pracy poprzez wdrozenie w zycie jego plandw i
marzen,

otrzymania dodatkowych punkéw za zachowanie wystawionych przez wychowawcow
do dziennika Librus.

Obowiazkiem wychowanka mieszkajgcego w internacie jest:

wykorzystywac jak najlepiej czas 1 warunki do nauki,

przestrzega¢ postanowien przepisow porzadkowych i stosowaé si¢ do ramowego
porzadku dnia,

utrzymywac porzadek, czysto$¢, estetyke pokojow mieszkalnych, pomieszczen
internackich i otoczenia zewnetrznego,

dba¢ o sprzet i urzadzenia internackie, a za zawinione zniszczenia ponosié
odpowiedzialno$¢ materialng (za zniszczenia w pokojach odpowiadaja wspdlnie
wszyscy jego mieszkancy),

uczestniczy¢ w doraznych pracach na rzecz internatu i hotelu (warsztaty zawodowe),

pehi¢ rzetelnie dyzury porzadkowe,



poprawia¢ wystrdj pokoi mieszkalnych,
podporzadkowywac si¢ poleceniom wychowawcow, kierownika,

kazdorazowo zglasza¢ wychowawcy wyjscia oraz wyjazdy oraz powroty w ciagu
catego tygodnia,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do pracownikdw internatu i1 wspotmieszkancow, a w
szczegblnosci otaczacé opieka najmtodszych kolegow,

przestrzega¢ zasad kulturalnego zachowania si¢ w kazdym miejscu,
oszczednie 1 prawidtowo uzytkowac energie elektryczng oraz wodeg,

. w razie choroby lub wypadku niezwlocznie zglosi¢ ten fakt do wychowawcy
dyzurnego,

zglaszanie wszelkich uwag 1 zastrzezen dotyczacych funkcjonowania internatu do
kierownika,

catkowity zakaz spozywania alkoholu, palenia tytoniu oraz zazywania $rodkoéw
psychoaktywnych(narkotykéw, dopalaczy) na terenie internatu i hotelu,

brania udzialu we wszystkich spotkaniach, projektach organizowanych przez
kierownictwo 1 wychowawcow internatu,

usprawiedliwienia swojej nieobecnos$ci na obowigzkowych zajeciach,

dbania o zdrowie 1 zycie swoje, wspotmieszkancoOw , wychowawcow 1 personelu szkoty

Za szczego6lne razace naruszenie zasad wspolzycia spotecznego, szkodliwy wplyw na
mieszkancoOw oraz w przypadku nie wywigzywania si¢ z obowiazkow, o ktorych mowa
w punkcie 3, wychowanek moze utraci¢ prawo do zamieszkania w internacie,

Decyzj¢ o usunigciu wychowanka z internatu, po zaopiniowaniu przez Zespo6l
Wychowawczy internatu, podejmuje Dyrektor Szkoty,

Wychowanek usunigty ze szkoty traci prawo zamieszkiwania
w internacie,

Wychowankom szczegodlnie wyrdzniajagcym si¢ mogg by¢ przyznane nastepujace formy
nagrod:

punkty dodatnie z zachowania

pochwata wychowawcy,

pochwata kierownika internatu,

nagroda rzeczowa,

list pochwalny do rodzicow,

pochwata Dyrektora Szkoty wobec mlodziezy,

certyfikat,



1)

Wychowanek powinien by¢ nagrodzony za:

wzorowe wypehianie obowigzkow wychowanka internatu,

prace nad swoim rozwojem przynoszacg widoczne efekty.

W przypadku naruszania zasad wspdtzycia w internacie i przepisOw porzadkowych
wychowanek moze zosta¢ ukarany:

punkty ujemne z zachowania,
upomnieniem wychowawcy,
nagang wychowawcy,
upomnieniem kierownika internatu,
nagang kierownika internatu,
zawiadomieniem rodzicow i szkoty,

usuni¢ciem z internatu decyzjg Dyrektora Szkoty na wniosek kierownika internatu po
zasiggnieciu opinii Zespolu Wychowawczego internatu.

Kary porzadkowe powinny by¢ odnotowane w dokumentacji internatu. Wychowanek
moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkow statutowych nastepujacymi
karami:

Upomnieniem wychowawcy: kara ma zastosowanie w szczegolnosci w przypadkach:

przeszkadzaniu innym wychowankom podczas nauki wtasnej,
przeszkadzaniu wychowawcom podczas prowadzenia zajec,
niestosowania si¢ do zasad korzystania z telefonéw 1 urzadzen elektronicznych,

niekulturalnego, aroganckiego odnoszenia si¢ do innych ucznidw, wychowawcow i
pracownikow,

permanentnego uzywania wulgaryzmow jezykowych,

nieprzestrzegania zasad i przepisow BHP,

umyslnego nieodpowiedniego oraz aroganckiego zachowania na terenie internatu,
oktamywania wychowawcéow i rodzicow,

nieprzestrzegana ramowego planu dnia i ciszy nocnej,

niekulturalne zachowanie si¢ na stotowce

innych wykroczen 1 uchybien naruszajacych partnerskie zasady wspolpracy
w $srodowisku grupy (sluchanie gtos$nej muzyki, hatasowanie, takze poza godzinami
ciszy, zabieranie ze sobg klucza od pokoju, przebywanie poza swoim pokojem bez
wiedzy wychowawcy, zapraszanie gosci bez zgody wychowawcy, przebywanie nie
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2)

3)

4)

w swoich tozkach, spéznianie si¢ na lekcje, zajecia, wagarowanie, pozostawienie
nieporzadku w pokoju, tazience, lodowce , wychodzenie na zewnatrz bez wpisu do
zeszytu, wyjazd z internatu bez zgloszenia wychowawcy, samowolne pozostawanie
w internacie bez powiadomienia wychowawcy, nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na
organizowanych zajeciach, spotkaniach, korzystanie z telefonéw urzadzen
elektronicznych po godzinie 23.00 , bieganie po korytarzu, wynoszenie naczyn ze
stotéwki 1 inne)

Nagana wychowawcy: kara ma zastosowanie w szczegdlnosci w przypadkach:

powtarzajacych si¢ zdarzen wyszczegolnionych w pkt 1,
celowego szkodzenia wizerunkowi grupy na forum internatu i poza nim,

zachowania powodujace utrudnienia w prowadzeniu zaj¢¢. Naruszaniu dobrego mienia
internatu i1 czysto$ci zasady wspotpracy w srodowisku grupy,

niszczenia whasnosci kolegow.

Upomnieniem kierownika internatu: kara ma zastosowanie w szczegolno$ci
w przypadkach:

powtarzajacych si¢ zdarzen wyszczegolnionych w pkt 2,

wykroczen 1 uchybien naruszajacych partnerskie zasady wspotpracy w srodowisku
internatu,

permanentnego tamania zasad kultury w srodowisku internatu,
systematycznego szkodzenia wizerunkowi internatu w srodowisku,

nieodpowiedniego zachowania powodujgcego zagrozenia dla innych uczniow.

Nagana kierownika internatu: kara ma zastosowanie w szczegolno$ci
w przypadkach:

powtarzajacych si¢ sytuacji wyszczegdlnionych w pkt 3,

prob tworzenia subkultur w $rodowisku internatu, grup nieformalnych o wyraznie
destrukcyjnym wptywie wychowawczym,

celowego niszczenia mienia internatu,

kradziezy mienia internatu 1 wlasnosci innych ucznioéw,
stwarzania zagrozenia bezpieczenstwa dla innych uczniow,
prob zastraszania i szantazu innych uczniow,

prob stosowania przemocy fizyczne;,

powtarzajacych si¢ przypadkow niszczenia mienia Internatu lub wiasnosci innych
uczniow.



5) Uczen zostaje usuniety z internatu bez zastosowania degradacji kar

w przypadku:

a) spozywania alkoholu lub uzywania narkotykow, $srodkow psychotropowych na
terenie internatu lub poza nim, palenia papierosow, takze elektronicznych

b) przyjecia do internatu w stanie nietrzezwym lub uzywanie narkotykow lub innych
srodkéw odurzajgcych, uzywania lub posiadania narkotykdéw, dopalaczy,

¢) notorycznego tamania Regulaminu Internatu i Statutu Szkoty,

d) nie przestrzegania norm spolecznych (w tym naruszenia godnosci cztowieka 1 jego
nietykalnosci fizycznej)

e) na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw/opiekunéw prawnych.
VII RODZICE

1. Rodzice/Opiekunowie prawni ucznidow przyjetych do Internatu zobowiazani sg do podpisania Umowy
przyjecia ucznia do Internatu w dwu jednobrzmigcych egzemplarzach.

2. Umowa z Rodzicami/Opiekunami prawnymi zawierana jest na okres jednego roku szkolnego od
miesigca wrzesien do miesigca czerwiec nastgpnego roku.

3. Umowy nie podlegaja automatycznemu przedtuzeniu.

4. W przypadku nagtej choroby rodzice/opiekunowie prawni bezwzglednie zobowigzani sg zabrac
dziecko do domu, a takze zobowigzani sg do powiadomienia wychowawcy o nie przybyciu dziecka do
internatu w dniu przyjazdu (niedziela) do godziny 20.00.

5. Rodzice zobowigzani sa do systematycznego wnoszenia optat za wyzywienie dziecka oraz optaty
statej do 15 — go kazdego miesigca (konto szkoty).

6. W przypadku niemoznosci dokonania optat w ustalonym terminie rodzic /opiekun prawny zwraca si¢
na pismie do kierownika Internatu z pro$ba o przesunigcie terminu ptatnosci.

7. Rodzicom przystuguje zwrot naleznosci za wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w internacie z powodu choroby/praktyki zawodowej lub innych przyczyn losowych.

8. W przypadku planowanych wyjazdow wychowanek petnoletni lub jego Rodzic zobowigzany jest do
zgloszenia tego faktu oraz wyprowiantowania minimum na 24 godziny przez zaplanowanym
wyjazdem.

9. Rodzice/opiekunowie prawni wyrazaja zgode na przebywanie dziecka poza terenem Internatu w
czasie wolnym. Czas ten moze zosta¢ przedtuzony lub skrocony na zyczenie/prosbe rodzica/opiekuna
prawnego w wyjatkowych sytuacjach,

10. W czasach zagrozenia epidemiologicznego np. Pandemia COVID 19 obowigzujg Postanowienia
Szczegdlowe Zakwaterowania Uczniow w Internacie w czasie zagrozenia epidemiologicznego
.(Zatacznik nrl).
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VIII DOKUMENTACJA PRACY
Internat prowadzi nastepujaca dokumentacje:

Roczny plan pracy internatu,

Dzienniki zaje¢ wychowawczych,

Miesieczny plan pracy opiekunczo — wychowawczych z grupa,
Ksiege meldunkowa wychowankow,

Zeszyty wyjs¢ 1 wyjazdow wychowankow,

Ksiege protokotow posiedzen zespolu wychowawczego internatu,
Plan dyzuréw wychowankow,

Przydziat rejondw porzadkowych wychowankow

© © N o o B~ w N PF

Dziennik Mtodziezowej Rady Internatu

10. Plan zaj¢¢ warsztatowych dla uczniow.

Internat Technikum Zawodowego nr 1 jest usytuowany w Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Kolobrzegu ul. Katedralna 12

tel./fax: +48 94/35 455 60 +48 94/35 229 05

hotel@centrum.info.pl

www.ekonom.kolobrzeg,pl
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